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Рекомендации для руководителей общеобразовательных организаций

1. Директору ГБОУ № 35 в срок до 25 мая 2021 года провести обучение 
административной команды школы по управленческим программам.

2. Директорам ГБОУ гимназии № 32 и ГБОУ № 15 в срок до 01.01.2020 
проанализировать необходимость расширенного состава административной 
команды школы, должностные обязанности каждого руководителя 
и подготовить обоснование данной штатной численности руководящего 
состава.

3. Директорам ГБОУ №№ 35,11,18,4 имени Кусто в срок до 31.12.2021 года 
создать условия для переподготовки членов административной команды 
по направлению «Менеджмент в образовании».

4. Директорам ГБОУ №№ 6,32,35,642 продумать систему внутришкольного 
контроля за заполнением АИС «Параграф».

5. Директорам ГБОУ №2,586,32 обеспечить прохождение повышения 
квалификации в 2021 году 50% педагогов.

6. Директорам ГБОУ №755,35,18,16,15,12,10 обеспечить прохождение 
повышения квалификации в 2021 году 30% педагогов.

7. Директорам ГБОУ №2,12,18,27,35,642 организовать работу в течение 2021 
года с работниками, вошедшими в кадровый резерв на замещение 
руководящих должностей

8. Директорам ГБОУ №№24,32,586 продолжить работу в качестве наставников 
ГБОУ №№ 6,17,18. Наработанный опыт представить в виде презентации 
в срок до 01.09.2021.

9. Директору ГБУ ДППО центра повышения квалификации специалистов 
«Информационно-методический центр» совместно с директорами 
ГБОУ № 32, ГБОУ № 6, ГБОУ № 5, ГБОУ № 17, ГБОУ № 19, ГБОУ № 21 
в срок до 01.06.2021 подготовить выступление к совещанию руководителей 
ОУ Василеостровского района по вопросу реализации районного проекта 
«Использование комплексного анализа результатов оценочных процедур для 
принятия управленческих решений, направленных на развитие 
образовательной организации» и с целью привлечения к сетевому 
взаимодействию управленческих команд других общеобразовательных 
учреждений.




